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VIESOSIOS ISTAIGOS PASVALIO LIGONINES
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMA 2020 — 2023 METAMS

I. SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. V3] Pasvalio ligoninés 2020 — 2023 mety korupcijos prevencijos programos (toliau —
Programa) tikslas - uztikrinti ilgalaike, veiksmingg ir kryptinga korupcijos prevencija ir kontrole Pasvalio
ligoningje.

2. Korupcijos prevencijos ligoninéje programa parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos
vieSojo administravimo jstatymu, Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu, Lietuvos
Respublikos Seimo 2002 m. sausio 17 d. nutarimu Nr. IX-711 patvirtinta Lietuvos Respublikos
nacionalinés kovos su korupcija programa, Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. spalio 8 d.
nutarimu Nr. 1601 ,,Dél korupcijos rizikos analizés atlikimo tvarkos patvirtinimo*, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2004 m. geguzés 19 d. nutarimu Nr. 607 ,,Dél Padaliniy ir asmeny, valstybés ir savivaldybiy
istaigose vykdanciy korupcijos prevencijag ir kontrolg, veiklos ir bendradarbiavimo taisykliy
patvirtinimo", Lietuvos Respublikos Sveikatos apsaugos ministro 2015 m. gruodzio 10 d. jsakymu Nr.
V-1433 ,,D¢l Sakinés korupcijos prevencijos sveikatos sistemoje 2015-2019 m. programos patvirtinimo*.

3. Korupcijos prevencijos programoje vartojamos sagvokos:

3.1. Korupcija — ligoninés darbuotojo tiesioginis ar netiesioginis siekimas, reikalavimas arba
priémimas turtinés ar kitokios asmeninés naudos (dovanos, paslaugos, pazado, privilegijos) sau ar kitam
asmeniui uz atlikima arba neatlikima veiksmy pagal einamas pareigas, taip pat valstybés tarnautojo ar
jam prilyginto asmens veiksmai arba neveikimas siekiant, reikalaujant turtinés ar kitokios asmeninés
naudos sau arba kitam asmeniui ar $ig naudg priimant, taip pat tiesioginis ar netiesioginis sitilymas ar
suteikimas valstybés tarnautojui, jam prilygintam asmeniui turtinés ar kitokios asmeninés naudos
(dovanos, paslaugos, pazado, privilegijos) uz atlikimg arba neatlikimg veiksmy pagal valstybés
tarnautojo ar jam prilyginto asmens einamas pareigas, taip pat tarpininkavimas darant Sioje dalyje

nurodytas veikas.



3.2. Korupcinio pobudZio nusikalstamos veikos — kySininkavimas, tarpininko kySininkavimas,
papirkimas, kitos nusikalstamos veikos, jeigu jos padarytos vieSojo administravimo sektoriuje arba
teikiant vieSgsias paslaugas siekiant sau ar kitiems asmenims naudos: piktnaudZiavimas tarnybine
padétimi arba jgaliojimy virSijimas, piktnaudziavimas oficialiais jgaliojimais, dokumenty ar matavimo
priemoniy suklastojimas, sukCiavimas, turto pasisavinimas ar i$Svaistymas, tarnybos paslapties
atskleidimas, komercinés paslapties atskleidimas, neteisingy duomeny apie pajamas, pelng ar turtg
pateikimas, nusikalstamu biidu jgyty pinigy ar turto legalizavimas, kiSimasis ] valstybés tarnautojo ar
vieSojo administravimo funkcijas atlickancio asmens veiklg ar kitos nusikalstamos veikos, kai tokiy
veiky padarymu siekiama ar reikalaujama kysio, papirkimo arba nuslépti ar uzmaskuoti kySininkavima
ar papirkima.

3.3. Korupcinio pobiidiio teisés paZeidimai — Korupcinio pobudzio nusikalstama veika ir jai
tapatiis pagal pobiidj, ta¢iau maziau pavojingi teisés pazeidimai, uz kuriuos numatyta administracing,
drausming ar kitokia teisiné atsakomybe.

Programa jgyvendinama pagal VS| Pasvalio ligoninés vyr. gydytojo jsakymu patvirtinta Programos
igyvendinimo priemoniy plang. Korupcijos prevencijos programos / plano jgyvendinimg koordinuoja ir
kontroliuoja Pasvalio ligoninés vyr. gydytojo jsakymu paskirta komisija, atsakinga uz korupcijos

prevencijg ir kontrolg.

Il. SKYRIUS
VEIKLOS SRITYS, KURIOSE GALIMA KORUPCLJOS PASIREISKIMO
TIKIMYBE

6. Veiklos sritys, kuriose galimas korupcijos pasireiSkimas V§] Pasvalio ligoninéje:

6.1. Nelegalts mokéjimai teikiant mokamas ir nemokamas i§ PSDF biudzeto 1éSy finansuojamas
asmens sveikatos prieziliros paslaugas pacientams (Ligoninés gydytojai, bendrosios praktikos
slaugytojai);

6.2. Prekiy ir (ar) paslaugy viesieji pirkimai (Visi asmenys, dalyvaujantys pirkimy procese).



1. SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

7. Korupcijos programos tikslas - isaiskinti ir Salinti korupcijos VS| Pasvalio ligoninéje
prielaidas, uztikrinti skaidresne ir veiksmingesne ligoninés bei jy darbuotojy veikla.

8. Korupcijos programos uZdavinys - galimy korupcijos priezasciy, salygy atskleidimas ir
Salinimas, jgyvendinant korupcijos prevencijos programos jgyvendinimo priemoniy plang, siekiant, kad
visos léSos, skiriamos V§] Pasvalio ligoninei, biity naudojamos pagal paskirt] ir racionaliai kokybiskoms
sveikatos priezitiros paslaugoms teikti, pacienty teis€ms ir laisvéms uztikrinti, taip pat poveikis sveikatos
sistemos darbuotojams, siekiant atgrasinti nuo galimos korupcinio pobudZio nusikalstamos veikos.

9. Korupcijos prevencijos tikslui ir uzdaviniui pasiekti numatoma:

9.1. vykdyti nuolating kryptinga korupcijos prevencijos politika, uztikrinti veiksminga numatyty
ilgalaikés korupcijos prevencijos sveikatos sistemoje programos priemoniy jgyvendinima;

9.2. nustatyti veiklos sritis VS] Pasvalio ligoninéje, kuriose galima korupciné veika, bei salygas
jai atsirasti ir plisti;

9.3. igyvendinti neiSvengiamos atsakomybés uz neteisétus veiksmus principa;

9.4. skatinti nepakantumg korupcijos apraiSkoms ir jtraukti | korupcijos prevencija visuomeng;

9.5. programoje numatytas priemones sieti su visuomenes apsauga nuo esamy ir atsirandanciy
korupcijos prielaidy sveikatos sistemoje, ginti paciento teises ir laisves, ligoninés darbuotojy teises bei
laisves ir nepaZeisti nekaltumo prezumpcijos;

9.6. ugdyti antikorupcing kultiirg VS| Pasvalio ligoningje.

10. Korupcijos prevencijos bendrosios priemones (priemoniy sritys) VSI Pasvalio ligoninéje yra
Sios:

10.1. korupcijos prevencijos programy parengimas ir tikslinimas VS| Pasvalio ligoninéje;

10.2. nustatyty korupcijos atvejy pavieSinimas. Tuo tikslu:

10.2.1. gavus praneSima apie galimg korupcing veika bei atvejus kai VS| Pasvalio ligoningje
dirbantis asmuo paZzeidé LR vieSyjy ir privaciy interesy derinimo valstybingje tarnyboje
Jstatymo nuostatas, nedelsiant informuojamas jstaigos vadovas, Sveikatos apsaugos ministerijos
Korupcijos prevencijos skyrius ir pagal kompetencija Specialiyjy tyrimy tarnyba arba Vyriausioji
tarnybings etikos komisija telefonu, el. pastu;

10.3. veiklos sri¢iy, kuriose egzistuoja didelé korupcijos pasireiskimo tikimybé, jvertinimas. Ji

teisés akty nustatyta tvarka atlieka darbuotojai atsakingi uz korupcijos prevencija ir kontrolg. Korupcijos


http://www.infolex.lt/ta/74651
http://www.infolex.lt/ta/74651

pasireiSkimo tikimybés nustatymas vykdomas vadovaujantis Specialiyjy tyrimy tarnybos direktoriaus
nustatyta tvarka;

10.4. informacijos apie asmenj, siekiantj eiti arba einantj pareigas VSI Pasvalio ligoninéje,
surinkimas bei pateikimas valstybés tarnautojy ir juridiniy asmeny registrams, Lietuvos Respublikos
korupcijos prevencijos jstatymo nustatytais atvejais;

10.5. visuomenés Svietimas ir informavimas apie Programos jgyvendinima, VS| Pasvalio
ligoninés darbuotojy antikorupcinis mokymas:

10.5.1. antikorupcinis ugdymas turi biiti neatskiriama Svietimo dalis, siekiant puoseléti asmens
dorove, ugdyti pilietiSkuma, asmens teisiy ir pareigy visuomenei ir valstybei sampratg ir jgyvendinti
korupcijos prevencija. Sia linkme turi biiti ugdomi V3] Pasvalio ligoninés darbuotojai, taip pat jie turi
dalyvauti seminaruose, paskaitose ar kituose antikorupcinio $vietimo renginiuose.

10.5.2. Vs] Pasvalio ligoninés interneto svetainéje turi buti skelbiama VS| Pasvalio ligoninés
Korupcijos prevencijos programa ir jos jgyvendinimo priemoniy planas, V] Pasvalio ligoninés etikos
kodeksas bei Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministerijos patvirtintos Asmens sveikatos
priezitiros jstaigy darbuotojy, susidiirusiy su galima korupcinio pobudzio nusikalstame veika, elgesio
taisyklés.

10.5.3. V3] Pasvalio ligoninés interneto svetainés jvadiniame puslapyje turi biiti skelbiamas
elektroninio pasto adresas bei telefono numeris, kuriuo asmenys galéty anonimisSkai pranesti apie
darbuotojy galimus pazeidimus, susijusius su V§] Pasvalio ligoninés veikla.

10.5.4. Informacija, kur turi kreiptis pacientas, susidiirgs su korupcinio pobiidzio veika, turi biiti
skelbiama visose VS| Pasvalio ligoninés informacijos skelbimo vietose.

10.6. V8] Pasvalio ligoninés vieSyjy pirkimy organizavimo ir atlikimo skaidrinimas.

IV. SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLU IR UZDAVINIU VERTINIMO KRITERIJAI

11. Programa siekiama tokiy rezultaty:

11.1. sumazinti korupcijos pasireiSkimo tikimybe;
11.2. padidinti nepakantumg korupcijai;
11.3. pagerinti korupcijos prevencijos organizavima;

11.4. didinti visuomenés pasitikéjima Vs Pasvalio ligoninés veikla.



12. Programos rezultatyvumas nustatomas vadovaujantis kiekybés ir kokybés rodikliais:

12.1. atlikty korupcijos pasireiSkimo tikimybés vertinimy skaicius;

12.2. jvykdyty Priemoniy plano priemoniy skaicius;

12.3. nejvykdyty Priemoniy plano priemoniy skaicius;

12.4. Priemoniy plano nurodyty priemoniy jvykdymas laiko pozitriu;

12.5. parengty naujy ir atnaujinty korupcijos prevencijos programy ir jgyvendinty Programos
priemoniy skaiCiaus pokytis;

12.6. asmeny, pranesusiy apie korupcinio pobiidzio teisés pazeidimus, skaiCiaus pokytis;

12.7. istirty pazeidimy, susijusiy su korupcija, skaicius;

12.8. anonimisky ir oficialiy praneSimy apie jtariamus pazeidimus santykis.

V. SKYRIUS .
PROGRAMOS IGYVENDINIMAS, STEBESENA IR ATSKAITOMYBE

13. Programos uzdaviniams jgyvendinti sudaromas 2020-2023 mety Priemoniy planas, kuris
nustato priemones, jy vykdymo terminus bei vykdytojus. Priemoniy planas yra neatskiriama S§ios
Programos dalis.

Korupcijos prevencijos programa rengiama kas treji metai. Programa yra tvirtinama VS] Pasvalio
ligoninés vyr. gydytojo jsakymu, kurio projekta parengia paskirta komisija, atsakinga uz korupcijos
prevencija ir kontrole. Pasikeitus teisés aktams, turintiems jtaka korupcijos prevencijai Pasvalio
ligoningje ar nustacius korupcijos atvejj, ne véeliau kaip per vieng ménesj organizuojama Programos
perziira ir esant poreikiui, rengiami jos patikslinimai (pakeitimai). Patikslinus (pakeitus) Programa,
atitinkamai sprendZiama dél Priemoniy plano patikslinimo (pakeitimo).

14. Kiekviena konkreti Priemoniy plano priemoné vertinama pagal plane nustatytus vertinimo
Kriterijus.

15. Siekiant nuosekliai vertinti pasiekta pazangg, nustatyti kliiitis ir problemas, kylancias
jgyvendinant Programa:

15.1. V3] Pasvalio ligoniné reguliariai vykdo Programos priemoniy jgyvendinimo stebéseng ir

vertinima.



VI. SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

16. Si Programa jsigalioja nuo jos patvirtinimo.

17. Asmenys, nesilaikantys Sioje Programoje nustatyty reikalavimy, atsako pagal galiojancius
Lietuvos Respublikos teisés aktus.

18. Programa atnaujinama pagal poreikj arba pasibaigus galiojimo laikotarpiui. Programos
igyvendinimg koordinuoja ir uz Programos atnaujinimg atsako vyr. gydytojo paskirta komisija, atsakinga

uz korupcijos prevencijg ir kontrolg ligoninéje.
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VIESOSIOS ISTAIGOS PASVALIO LIGONINES
2020 — 2023 METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS PRIEMONIU PLANAS

ﬁlrl Priemonés pavadinimas Vykdymo data Atsakingi asmenys

1. Supazindinti darbuotojus su 2020 m. | ketvirtis Korupcijos prevencijos
korupcijos prevencijos programa ir komisijos nariai ir skyriy
korupcijos prevencijos 2020-2023 vedéjai
mety priemoniy planu

2. | Istaigos interneto svetainéje skelbti | 2020 m. | ketvirtis Asmuo, atsakingas uz
korupcijos prevencijos programg ir internetinés svetainés
2020 — 2023 mety priemoniy planag, duomeny atnaujinimag
bei ligoninés prevencijos ir
kontrolés komisijos nariy duomenis
ir kontaktus

3. Kontroliuoti ir koordinuoti Nuolat Uz korupcijos prevencija
korupcijos prevencijos programos ir kontrole atsakingi
igyvendinimo priemoniy plano komisijos nariai
vykdyma, teikti vyr. gydytojui
informacijg ir pasitilymus dél jo
tikslinimo

4. Visose ligoninés informacijos Nuolat Istaigos vadovas
skelbimo vietose, taip pat ir
internetinéje svetainéje skelbti
informacijg apie atsakomybe uz
korupcinio pobiidZio teisés
pazeidimus ir kur turi kreiptis
asmuo, susidiires su korupcinio
pobiidZio veika

S. VieSinti nustatytus korupcijos Nuolat Istaigos vadovas
atvejus

6. Gavus praneSima apie galima Gavus pranesima Uz korupcijos prevencija
korupcing veika, nedelsiant ir kontrole atsakingi
informuoti jstaigos vadova komisijos nariai

7. Sudaryti sglygas darbuotojams Nuolat Istaigos vadovas, uz

telefonu, anonimiskai ar kitomis
priemonémis pranesti vyr.
gydytojui savo jtarimus dé¢l galimos
personalo korupcinio pobiidzio
nusikalstamos veikos

korupcijos prevencijg ir
kontrole atsakingi
komisijos nariai




Reguliarus skundy, pareiskimy dél
galimy korupcijos atvejy tyrimas

Gavus skunda,
pareiskima ar

Uz korupcijos prevencija
ir kontrole¢ atsakingi

bei vertinimas, pasialymy dél sitilyma komisijos nariai
korupcijos prevencijos pobiidzio
nusikalstamy veiky nagrinéjimas

9. Informacijos, kur turi kreiptis Nuolat Uz korupcijos prevencija
pacientas, susidiirgs su korupcinio ir kontrole atsakingi
pobiudzio veika, paskelbimas komisijos nariai
ligoninés informacijos sklaidos
vietose, internetinéje svetainéje

10. | Ligoninés personalo mokymas Ne reciau kaip 1 Istaigos vadovas, uz
korupcijos prevencijos klausimais | kartg per metus korupcijos prevencijg ir

kontrole atsakingi
komisijos nariai

11. | Ligoningje patvirtinty tvarky Nuolat Vidaus audito grupé
procediiry tobulinimas

12. | Rengiamy tvarky, procediiry, Parengus dokumenty | Vidaus audito grupe
reglamentuojanéiy santykius, projektus
kuriuose yra galima korupcijos
pasireiskimo tikimybé,
antikorupcinis vertinimas

13. | Antikorupciniy nuostaty taikymas | Nuolat Istaigos vadovas, uz
GKK, ligoninés skyriy veikloje, korupcijos prevencija ir
viesyjy pirkimy komisijos veikloje kontrole atsakingi
bei nemokamy ir mokamy paslaugy komisijos nariai
teikimo procediiroje

14. | Darbuotojy pareiginiy nuostaty 2020 — 2023 m. Personalo inspektoré
perziiréjimas ir, esant butinybeli,
itraukimas antikorupciniu poziiiriu
svarbiy nuostaty bei teisiniy
atsakomybés priemoniy

15. | Uztikrinti skaidry ir racionaly Nuolat Viesyjy pirkimy
vieSyjy pirkimy organizavima ir organizatorius, viesyjy
atlikima pirkimy komisija

16. | Uztikrinti, kad visi jstaigoje Nuolat Personalo inspektore
dirbantys gydytojai ir vieSyjy
pirkimy organizatoriai bei
komisijos nariai deklaruoty apie
vieSy ir privaciy interesy derinimg

17. | Skelbti jstaigos finansines Nuolat Vyr. finansininkas
ataskaitas jstaigos interneto
svetaingje

18. | Uztikrinti, kad ant gydytojy Nuolat Skyriy vyresn. slaugos
kabinety dury bty uzklijuotas administratoriai
antikorupcinio pobuidZio lipdukas

19. | VS| Pasvalio ligoningje atlikti Nuolat Uz korupcijos prevencija

anoniming¢ apklausg dél galimos
korupcinio pobiidzio veikos

ir kontrole atsakingi
komisijos nariai







