PASVALIO SVEIKATOS CENTRO
NUOTOLINIO POSEDZIO PROTOKOLAS

2025 m. gruodzio 30 d. Nr. SC-3

Posédis jvyko: 2025 m. gruodzio 30 d. naudojant nuotoling platformg MS Teams.
Posédzio pirmininké: Sandra Matuliené
PosédZio sekretorius: Sariiné Sleziené
Dalyviai: Sveikatos centro jstaigy atstovai: Pirminés asmens sveikatos prieziiiros centro vyr.
gydytojas Vilius Povilionis, UAB ,,Ateik laiku* gydytojas Antanas Matulas, N. Matulienés klinikos
direktoré Nijolé Matulien¢, UAB ,Inmedicus® direktoré Fausta Belecké, UAB ,Nefromeda*
direktorius Ricardas Steckis, UAB ,Medicinos namai Seimai“ regiono vadové Jurgita Sokiene,
Pasvalio ligoninés direktoré Sandra Matuliené, Savivaldybés atstovai: vyriausioji specialisté
(sveikatos reikaly koordinatoré) Renata Nevulyté, Visuomenés sveikatos biuro direktoré Vilma
Jankeviciené.
DARBOTVARKE
1. Pasvalio sveikatos centro koordinavimo veikly aktualijos (koordinatoriy tarpusavio
bendradarbiavimas, informacijos apsikeitimas, kylantys praktiniai klausimai).
2. Sveikatos centro veiklos jgyvendinimo klausimai 2025 m. (paslaugy teikimo koordinavimas,
pacienty srauty valdymas, probleminés sritys ir sprendimy poreikis).
3. Koordinatoriy pasitilymai Pasvalio sveikatos centro veiklai 2026 metams (siiilomos veiklos
kryptys, paslaugy plétra, tarpinstitucinio bendradarbiavimo stiprinimas).
4. Kiti klausimai.
1. PASVALIO SVEIKATOS CENTRO KOORDINAVIMO VEIKLU AKTUALIJOS
SVARSTYTA:
Aptartos koordinatoriy tarpusavio bendradarbiavimo aktualijos, informacijos apsikeitimo praktika,
iSkylantys praktiniai klausimai kasdienéje veikloje. Akcentuotas poreikis stiprinti reguliary
tarpusavio informavima ir aiSkesnj atsakomybiy pasiskirstyma.
NUTARTA:

1. Testi reguliarius koordinatoriy susitikimus.

2. Tobulinti informacijos apsikeitimo mechanizmus tarp Pasvalio sveikatos centro partneriy.
2. SVEIKATOS CENTRO VEIKLOS IGYVENDINIMO KLAUSIMALI 2025 M.
SVARSTYTA:
Aptartas paslaugy teikimo koordinavimas, pacienty srauty valdymo i8Siikiai, identifikuotos
probleminés sritys bei galimi sprendimy biidai. PabrézZta tarpdisciplininio bendradarbiavimo svarba
siekiant efektyvesnio paslaugy prieinamumo.
NUTARTA:

1. Analizuoti pacienty srauty pasiskirstyma ir teikti siilymus dél jy optimizavimo.

2. Identifikuotas problemas teikti svarstyti Pasvalio sveikatos centro koordinavimo grupei.
3. KOORDINATORIU PASIULYMAI PASVALIO SVEIKATOS CENTRO VEIKLAI 2026
METAIS
SVARSTYTA:
Pristatyti koordinatoriy pasitilymai dé¢l veiklos krypciy 2026 metams, galimos paslaugy plétros ir
tarpinstitucinio bendradarbiavimo stiprinimo.



NUTARTA:

1. Apibendrinti pateiktus pasitilymus ir jtraukti juos i 2026 mety veiklos planavimo procesg.

2. Skatinti aktyvesnj bendradarbiavima su socialiniais ir §vietimo partneriais.
4. KITI KLAUSIMAI
SVARSTYTA:
Kity klausimy nepateikta, aptarti aktualiis einamieji klausimai. V. Povilionis pabrézé, kad yra
permazas, neaktyvus bendradarbiavimas. Renata Nevulyté akcentavo, kad Seimos gydytojai siysty |
VSC zmones su CD rizika ir Sirdies kraujagysliy ligy rizika. Ligoninei reikalingas vadybininkas kad
geriau komunikuoti.
NUTARTA:
Pasidalinti gydytojy darbo grafikais. PapraSyta susiysti visus kontaktus jstaigy atvejo vadybininko.

Posédzio pirmininké Sandra Matuliene

Posédzio sekretorius Saruné Sleziené



